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Opis kursu (cele ksztatcenia)

Cele ksztatcenia obejmuja:
- rozwijanie umiejetnosci dostrzegania zagadnien spotecznych podlegajgcych badaniom typu ,action

research’;

- przygotowanie studentéw do samodzielnego dziatania w ramach ,action research” w ramach instytucji

oswiatowych;

- ksztattowanie umiejetnosci analizy danych z ,action research”.
Kurs dedykowany osiggnieciu celu szczegétowego POWER "Podniesienia kompetencji oséb
uczestniczacych w edukacji na poziomie wyzszym, odpowiadajgcych potrzebom gospodarki, rynku pracy

i spoteczenstwa.

Warunki wstepne

Wiedza

Umiejetnosci
Kursy

Efekty uczenia sie

Wiedza

Umiejetnosci

Efekt uczenia sie dla kursu

W01 — posiada pogtebiong wiedze w zakresie teorii,
specyfiki i mozliwosci zastosowania ,action research”
W02 — identyfikuje i definiuje zagadnienia spoteczne
zwigzane z pracg nauczyciela przedszkola i kl. I-111
podlegajgce badaniom typu ,action research”

W03 — wie jak refleksyjnie doskonali¢ swoje kompetencje
diagnostyczne i profesjonalne

Efekt uczenia sie dla kursu

U01 — potrafi dyskutowaé na temat edukacyjnych,
spotecznych i politycznych kontekstéw pracy nauczyciela
U02 — na podstawie autorefleksji potrafi zaplanowaé
kierunki zmian praktyki w instytucjach oswiatowych

UO3 — doskonali wtasng praktyke zawodowg
wykorzystujgc autorefleksje i obserwacje prowadzonych
dziatan w ramach ,action research”

Odniesienie do efektow
kierunkowych

K_W02
K_Wo07
K_W08

Odniesienie do efektow
kierunkowych

K_U02
K_U06
K_U07



Odniesienie do efektow

Efekt uczenia sie dla kursu kierunkowych

) K01 — ma refleksyjne i krytyczne nastawienie do K_KO05
Kompetencje poszerzania wiedzy i doskonalenia dziatan K_KO06
spoteczne pedagogicznych
K02 — zauwaza wielokontekstowos$¢ badan i pracy
nauczyciela

K03 — potrafi zespotowo planowac¢ realizacje dziatan typu
~action research”

Organizacja

E " Wykiad Cwiczenia w grupach
orma zajeé W)

A K L S P E
Liczba godzin 40

40

Opis metod prowadzenia zaje¢

praca z tekstem; dyskusja dydaktyczna; film; metoda eksponujgca (prezentacja multimedialna)
opracowywanie projektéw indywidualnych i grupowych typu ,action reserach”

Formy sprawdzania efektéw uczenia sie
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W01 X X X X
W02 X X X
WO03 X X X
uo1 X X
uo02 X
uo3 X X X
K01 X X
K02 X X
K03 X X X X

Zaliczenie na podstawie ocenionego pozytywnie indywidualnego projektu

AT GE badawczego typu ,action research”

) Studia jednolite magisterskie, stacjonarne
Uwagi



Tre$ci merytoryczne (wykaz tematow)

—_

7.
8.
9

Teoretyczne podstawy "action research" - K. Lewin, P. Freire.

Rola nauczyciela - refleksyjnego praktyka - koncepcja D. Schéna.

Refleksyjnos¢ i krytycyzm w pracy nauczyciela - koncepcja B. D. Gotebniak i M. Czerepaniak-
Walczak.

Konteksty etyczne, bariery i ograniczenia "action research" (kompetencyjne, mentalne, kulturowe,
polityczne i organizacyjne) - S. Kemmis i W. Carr

Rekonesans badawczy i plan dziatan jako formy rozpoznania i sformutowania problemu
edukacyjnego.

Instytucje oswiatowe a "action research" - procedury, standardy zachowan i praktyka dziatan w
Polsce.

Sposoby zapisu i analizy danych - dokumentacja "badah w dziataniu".

Whptyw "action research" na profesjonalng praktyke nauczyciela - autoewaluacja.

Praca zespotu badaczy - organizacyjne i interpersonalne konteksty "badan w dziataniu".

Wykaz literatury podstawowej

Cervinkowa, H., Gofebniak B.D. (red.) Badania w dziataniu. Pedagogika i antropologia zaangazowane,
Wroctaw 2010.

Cervinkowa, H., Gotebniak, B. D. (red.). Edukacyjne badania w dziataniu, Warszawa 2013.
Czerepaniak-Walczak, M. Aspekty i zrodta profesjonalnej refleksji nauczyciela, Torun 1997.

Wykaz literatury uzupetniajgcej

Aleksandrzak, M., Metodologia action research w badaniach nad autonomig ucznia, Poznan —Kalisz. 2004.
Gofebniak, B. D. Zmiany edukacji nauczycieli. Wiedza — biegto$c — refleksyjno$¢, Torun: 1998.

Paris, S.G., Ayres, L. R., Stawanie sie refleksyjnym uczniem i nauczycielem, Warszawa 1997.

Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Catkowity Nakfad Pracy Studenta)

Wyktad

prowadzgcymi

Pozostate godziny kontaktu studenta z prowadzgcym 5

Lektura w ramach przygotowania do zaje¢ 25

Przygotowanie krétkiej pracy pisemnej lub referatu po 15

liczba godzin pracy studenta zapoznaniu sie z niezbedna literaturg przedmiotu

bez kontaktu z

prowadzgcymi Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat 10

(praca w grupie)
Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia 30
Ogodtem bilans czasu pracy 125

Liczba punktéw ECTS w zaleznosci od przyjetego przelicznika 5
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