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Opis kursu (cele kształcenia)

Celem kursu jest dostarczenie studentom wiedzy z zakresu psychologii ogólnej, w szczególności:    kierun-
ków psychologicznych i wynikających z nich implikacji dla rozumienia funkcjonowania człowieka  oraz pro-
cesów psychicznych tj. procesy poznawcze, emocjonalne i motywacyjne. 

Warunki wstępne

Wiedza

Umiejętności

Kursy

Efekty uczenia się

Wiedza

Efekt uczenia się dla kursu
Odniesienie do efektów

kierunkowych

W01, student charakteryzuje główne koncepcje 
psychologiczne
W02, student definiuje procesy poznawcze
W03, student różnicuje stany afektywne
W04, student charakteryzuje motywację w 
najważniejszych systemach teoretycznych

K_W05
K_W10

Umiejętności

Efekt uczenia się dla kursu
Odniesienie do efektów

kierunkowych

U01, student objaśnia problematykę wybranych koncepcji
psychologicznych człowieka
U02, student analizuje i rozpoznaje procesy poznawcze
U03, student identyfikuje emocje własne oraz rozpoznaje 
emocje innych ludzi

K_U03

Kompetencje
społeczne

Efekt uczenia się dla kursu
Odniesienie do efektów

kierunkowych
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Organizacja

Forma zajęć
Wykład

(W)

Ćwiczenia w grupach

A K L S P E

Liczba godzin

15 15

Opis metod prowadzenia zajęć

Zajęcia w formie e-learningu

Formy sprawdzania efektów uczenia się

E
 –

 le
a

rn
in

g

G
ry

 d
yd

a
kt

yc
zn

e

Ć
w

ic
ze

n
ia

 w
sz

ko
le

Z
a

ję
ci

a
 te

re
n

o
w

e

P
ra

ca
la

bo
ra

to
ry

jn
a

P
ro

je
kt

in
d

yw
id

u
a

ln
y

P
ro

je
kt

 g
ru

p
o

w
y

U
d

zi
a

ł w
 d

ys
ku

sj
i

R
ef

e
ra

t

P
ra

ca
 p

is
e

m
na

(e
se

j)

E
g

za
m

in
 u

st
n

y

E
g

za
m

in
 p

is
e

m
n

y

In
n

e

W01 x x
W02 x x
W03 x x
W04 x x
U01 x x
U02 x x
U03 x x

Kryteria oceny Zaliczenie na podstawie pozytywnej oceny wykonanych zadań.

Uwagi
Studia jednolite magisterskie, stacjonarne

Treści merytoryczne (wykaz tematów)

1.Człowiek w świetle wybranych koncepcji psychologicznych

2. Procesy poznawcze 

3. Procesy emocjonalne

4. Motywacja, mechanizmy motywacyjne w wybranych systemach teoretycznych

5. Stres, zdrowie i dobre samopoczucie

Wykaz literatury podstawowej

Strelau J., DolińskiD.  (2008). Psychologia . Podręcznik akademicki. Tom 1.Gdańsk: GWP
Zimbardo P., Johnson R.,  McCann V. (2016). Psychologia kluczowe koncepcje. Warszawa: PWN (tom 2,  
Motywacja i uczenie się)
Zimbardo P., Johnson R.,  McCann V. (2016). Psychologia kluczowe koncepcje. Warszawa: PWN (tom 5, 
Człowiek I jego srodowisko).
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Wykaz literatury uzupełniającej

Rathus S.A., (2004). Psychologia współczesna. Gdańsk: GWP
Grzybek R., Winiecki P. (2008). Wybrane problemy współczesnej psychologii. Wrocław: Wyd. Atut

Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Całkowity Nakład Pracy Studenta)

liczba godzin w kontakcie z
prowadzącymi

Wykład

Konwersatorium (ćwiczenia, laboratorium, e-learning) 15

Pozostałe godziny kontaktu studenta z prowadzącym 5

liczba godzin pracy studenta
bez kontaktu z
prowadzącymi

Lektura w ramach przygotowania do zajęć 20

Przygotowanie krótkiej pracy pisemnej lub referatu po
zapoznaniu się z niezbędną literaturą przedmiotu

10

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat
(praca w grupie)

Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia

Ogółem bilans czasu pracy 50

Liczba punktów ECTS w zależności od przyjętego przelicznika 2
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